mm La santé au travail, c’est jamais seul...

Toujours en équipe !

Le Trophée de l'inclusion
#Santé au travail @

Remporterez-vous le Trophée de l'inclusion ?

Votre mission : En équipe, élaborez le meilleur plan d'action DUERP
pour aider une entreprise fictive a renforcer sa politique Santé au
travail. Défendez ensuite votre stratégie face aux autres équipes qui
'évalueront sur des criteres objectifs.

Votre objectif commun : Plus vos solutions sont pertinentes et
réalistes, plus vous gagnez de Labels inclusifs. Ensemble, vous devez
réunir 100 Labels pour remporter le Trophée de l'inclusion.

482 6-12 participants

(® 2h30 @

@ 550€ HT / groupe

*onects S

@ Analyser les causes d’'un manque de santé au travail

@ Identifier les parties prenantes a la santé au travail

-

@ Elaborer un plan d'action personnalisé —

Organisation du travail / Environnement et équipements / Compétences et
formation / Relations et charge mentale / Santé, vigilance et suivi

Réservez votre place...ET REPARTEZ AVEC DES ACTIONS'!

;& & 07 44 86 71 23 joachim@ose-ton-ideal.fr ¢ avec-joa.fr
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